GIORNI DI PRESENZA

GIORNI DI ASSENZA (FERIE - MALATTIA-

PERMESSI-ASPETTATIVA- CONGEDO
ANNO 2015 MESE DI APRILE OBBLIGATORIO) GIORNI LAVORATIVI
AREA DIRIGENZIALE
SEGRETARIO
COMUNALE* 21 1 22
PERCENTUALE 95,45% 4,55% 100,00%
AREA TECNICA
1 26 (1) 26
2 20 2 22
3 23 3 26
4 20 6 26
5 25 1 26
6 24 2 26
7 22 1 23
8 24 2 26
TOTALE 184 17 201
PERCENTUALE 91,54% 8,46% 100,00%
AREA AMMINISTRATIVA /PERSONALE/SEGRETERIA /ANAGRAFE
1 18 4 22
2 0 22 22
3 21 1 22
4 19 3 22
5 19 3 22
6 17 5 22
7 25 1 26
8 24 2 26
9 20 2 22
10 22 (1) 22
TOTALE 185 43 228
PERCENTUALE 81,14% 18,86% 100,00%
AREA POLIZIA LOCALE
1 23 3 26
2 22 4 26
3 26 0 26
4 22 4 26
5 19 3 22
TOTALE 112 14 126
PERCENTUALE 88,89% 11,11% 100,00%
AREA FINANZIARIA
1 22 1) 22
2 21 1 22
3 19 3 22
4 21 1 22
5 21 1 22
TOTALE 104 6 110
PERCENTUALE 94,55% 5,45% 100,00%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA
1 18 4 22
2 21 1 22
3 20 2 22
4 19 3 22
5 20 2 22
6 22 0 22
7 22 0 22
8 19 3 22
9 18 4 22
10 22 (1) 22
11 22 o 29
12 16 6 292
13 18 4 22
14 18 4 22




TOTALE 275 33 308
PERCENTUALE 89,29% 10,71% 100,00%

TOTALE 881 114 995
PERCENTUALE 88,54% 11,46% 100,00%

*Convenzione di

Segreteria con il Comune

di Morazzone




	ASSENZE OTT.

